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Metrolog (kéd: 39-007-R)

Autorizujici organ: Ministerstvo primyslu a obchodu

Skupina oborti: Specialni a interdisciplinarni obory (kéd: 39)
Tyka se povolani: Metrolog
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Odborna zpulsobilost

Nazev Uroven
Provadéni kalibrace a uzivatelské udrzby slozitych, technicky naro¢nych a vysoce pfesnych pfistroj 6
Zpracovani slozitych metrologickych posudku i expertiz

Komplexni koordinace metrologickych €innosti v organizaci

Aplikace pozadavk( norem ISO a odvétvovych standard(

Rizeni tvorby dokumentace dle pozadavkd norem I1SO

Schvalovani protokold o vysledcich zkousek vyrobku

Provadéni kontroly a evidence méfidel

Vedeni poZzadovanych evidenci o metrologické €innosti

Provadeéni kontrolni a dozor¢i €innosti v oblasti metrologickych &innosti organizace
Zpracovavani navrh( kalibracnich postupt

Provadéni zaskolovani v pouzivani méfidel

Orientace v normach 1ISO 19011, ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001
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Platnost standardu
Standard je platny od: 26.04.2016 do: 19.08.2020
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Kritéria a zptisoby hodnoceni

Provadéni kalibrace a uzivatelské udrzby slozitych, technicky naroénych a vysoce presnych

pristroju
Kritéria hodnoceni

a) Popsat a charakterizovat hlavni metody kalibrace, podminky a Ihaty
kalibrace, volbu tfidy pfesnosti méfidel a poruchy méfidel

b) Vyjmenovat a zdlvodnit, jaké pomUcky jsou potfebné pro uspésné
provedeni kalibrace, pfipadné udrzby méfidel

c) Vyjmenovat, za jakych podminek bude provadéna kalibrace, pfipadné
udrzba méfidel

d) Predvést postup kalibrace pfipadné udrzby méficich pfistroji a zafizeni
e) Popsat nalezitosti zaznamu o provedené kalibraci ¢i udrzbé

Je treba splnit vS§echna kritéria.

Zpracovani slozitych metrologickych posudkti €i expertiz
Kritéria hodnoceni

a) Popsat zakladni prvky metrologickych posudku ¢i expertiz

b) Zpracovani posudku na zakladé zadanych dat

Je treba splnit obé kritéria.

Komplexni koordinace metrologickych €innosti v organizaci
Kritéria hodnoceni

a) Charakterizovat procesy, ve kterych se vyskytuji metrologické ¢innosti
b) Popsat fizeni metrologickych €innosti v organizaci

c) Rozdélit méfidla podle metrologické klasifikace

d) Vypracovat seznam zku$ebniho zafizeni pro zadany typ laboratofe nebo
zkusebny

e) Stanovit Ihaty kalibraci jednotlivych typa méfidel

f) Navrhnout postup ¢innosti pfi nakupu nového méfidla

Je treba splnit vSechna kritéria.

Metrolog, 28.1.2026 9:17:12

Zpusoby ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Pisemné a Ustni ovéreni

Pisemné a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni

Pisemné a ustni ovéreni

Zpusoby ovéreni
Pisemné a ustni ovéfeni

Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

Zpusoby ovéreni
Ustni ovéfeni
Pisemné ovéFeni s Ustni obhajobou

Praktické prfedvedeni
Praktické predvedeni a ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

Strana2z9



nsk

Aplikace pozadavki norem ISO a odvétvovych standard

Kritéria hodnoceni

a) Charakterizovat zakladni pravni pfedpisy pro metrologii, véetné zakona
505/1990 Sb., o metrologii v platném znéni

b) Orientovat se v odvétvovych standardech (QFad pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi - UNMZ, Cesky metrologicky
institut - CMI, Cesky institut pro akreditaci - CIA apod.)

c) Popsat principy a pozadavky systému managementu mefeni dle normy
CSN EN ISO 10012

d) Vypracovat ¢ast metrologického fadu pro konkrétni pfipad

Je tfeba splnit vS§echna kritéria.

Rizeni tvorby dokumentace dle pozadavk( norem ISO
Kritéria hodnoceni
a) Popsat systém fizené dokumentace

b) Vysvétlit rozdily mezi interni a externi dokumentaci, urcit odpovédnosti
pracovniku

c) Vysveétlit proces tvorby dokumentace dle ISO (od pozadavku na vznik

dokumentace pres navrh dokumentace, zatfidéni, az po jeho vydani, v€etné

zmeénového fizeni a archivaci)

Je treba splnit vSechna kritéria.

Schvalovani protokold o vysledcich zkousek vyrobkt
Kritéria hodnoceni

a) Vysveétlit principy schvalovani protokolu o vysledcich zkou$ek vyrobku
b) Vysvétlit pojmy atest, vykres, protokol

c) Orientovat se v problematice toleranci, nejistot, odchylek, nepfesnosti,
statistickych vyhodnoceni variability méficiho systému

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Zpusoby ovéreni

Ustni ovéreni

Ustni ovéfeni

Ustni ovéreni

Praktické pfedvedeni s ustni obhajobou

Zpusoby ovéreni

Ustni ovéfeni s pisemnou pfipravou

Ustni ovéfeni s pisemnou pfipravou

Ustni ovéfeni s pisemnou pfipravou

Zpusoby ovéreni
Ustni ovéfeni

Ustni ovéreni

Ustni ovéfeni
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Provadéni kontroly a evidence méridel

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit oznaceni druht méfidel ve spole¢nosti (etalony, pracovni méridla
stanovena, pracovni méfidla nestanovena, certifikované a ostatni referenéni  Ustni ovéfeni s pisemnou pfipravou
materialy). Vysvétlit navaznost méfidel

b) Charakterizovat zakladni pfedpisy organizace v oblasti metrologie a )
zplUsoby evidence |hat pro ovéfeni stanovenych méfidel, kalibraci etalonia  Ustni ovéfeni s pisemnou pfipravou
pracovnich méfidel

c) Orientovat se v typech méfidel pouzivanych pro rlizna méreni Ustni ovéfeni s pisemnou pfipravou

d) Pfedvést kontrolni proceduru pro vybrané typy stanovenych méfidel

(vaha, zavazi, mé&fidla délky, Uhlu, teploty, tlaku, vinkosti, elektrickych veligin) raklické predvedeni

Je treba splnit vSechna kritéria.

Vedeni pozadovanych evidenci o metrologické ¢innosti

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) _Vysvetllt pravni pozadavky a pozadavky organizace na nutnost a rozsah Ustni ovéieni
evidence
b) Sestavit navrh databaze méfidel v pfislusném pocitaovém software Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

c) Vypracovat navrh systému evidence zkuSebniho a méficiho zafizeni a lhat

kalibraci pro konkrétni pfipad (vaha, zavazi, méfidla délky a uhlu, teploty, Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
tlaku, vihkosti, elektrickych veli€in)

Je treba splnit vSechna kritéria.

Provadéni kontrolni a dozoréi ¢innosti v oblasti metrologickych €innosti organizace
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Orientovat se v pfisluSnych pravnich pfedpisech (Metrologicky zakon),

e X . L Ustni s pisemnou pFipravou
vysvétlit pojmy spravnost a pfesnost méfeni

b) Orientovat se v provoznich a laboratornich (pfip. i jinych) pfedpisech se

zaméfenim na metrologii Ustni's pisemnou pripravou

c) }/’ypracovat navrh na zpUsob provadéni auditd dodrzovani metrologického Pisemné ovéfeni s Gstni obhajobou
poradku

d) Popsat principy dozor¢i ¢innosti v oblasti metrologie v organizaci Pisemné a ustni ovéreni

Je tireba splnit vSechna kritéria.

Zpracovavani navrht kalibraénich postupt
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Popsat principy kalibraénich postupt Ustni s pisemnou pFipravou

b) Zpracovat navrh kalibracniho postupu pro zadané méfidlo (vaha, zavazi,

mé&fidla délky a Ghlu, teploty, tiaku, vinkosti, elektrickych veliin) Prakicke predvedeni

Je treba splnit obé kritéria.
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Provadéni zaskolovani v pouzivani méridel
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Popsat principy Skoleni pracovniku v oblasti metrologie Ustni s pisemnou p¥ipravou
b) Zpracovat navrh programu zaskolovani uzivatelt v pouzivani méfidel Pisemné ovéreni

Je tireba splnit obé kritéria.

Orientace v normach ISO 19011, ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Popsat a charakterizovat normu ISO 19011 Pisemné ovéreni
b) Popsat a charakterizovat normu ISO 9001 Pisemné ovéreni
c) Popsat a charakterizovat normu ISO 14001 Pisemné ovéreni
d) Popsat a charakterizovat normu OHSAS 18001 Pisemné ovéreni

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny

Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zpUsobilost neni vyzadovana.

Zkouska se sklada z:

a) pisemné Casti, ktera u kompetenci

Provadéni kalibrace a uzivatelské udrzby slozitych, technicky naro€nych a vysoce pfesnych pfistrojl
Zpracovani slozitych metrologickych posudki ¢i expertiz

Komplexni koordinace metrologickych €innosti v organizaci

Provadéni kontrolni a dozor¢i €innosti v oblasti metrologickych €innosti organizace

Provadeéni zaskolovani v pouzivani méfidel

Orientace v normach 1ISO 19011, ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001

musi mit formu testu

a) Ustni ¢asti (autorizovana osoba mlze povolit pisemnou pfipravu k Ustnim otazkam)
b) praktického pfedvedeni na konkrétnim pfipadé s Ustni obhajobou

Doporuceni k pribéhu zkousky:
Na pocatku zkousky je uchaze¢ seznamen predsedou zkusebni komise s pribéhem zkousky.
Pravidla pro aplikaci testt jako zplsobu ovéfovani profesnich kvalifikaci:

Soubor otazek pro testy stanovuje autorizovana osoba podle pozadavki hodnoticiho standardu. Musi pfitom splfiovat

nasledujici pravidla:

a) Testy pro jednotlivé uchazece musi byt generovany z dostate¢né velkého souboru otazek (minimalné 44 otazek),
aby bylo mozné vytvaret dostatec¢né pocty rizné sestavenych testu.

b) Pfi kazdé zkouSce musi byt ovéfeny vSechny kompetence kvalifikacniho standardu. To znamena, ze v pfipadé, kdy
se nékteré kompetence nebo kritéria ovéfuji pomoci testl, musi byt spinény nasledujici podminky:

e Pro celkovy soubor otazek, z néhoz se generuji jednotlivé testy:

Pro kazdé kritérium existuje nékolik otazek

e Pro jednotlivé vygenerované testy:

Kazdy uchaze¢ ma ve svém testu pro kazdé kritérium (u néhoz je test zplisobem ovéfeni a v navaznosti na pokyn o

tom, ktera kritéria je tfeba u zkousky splnit) alespor Ctyfi otazky

e Pro Uspésné splnéni pozadavkl testu:

Za uspésné spinéni testu se povazuje 70 % spravné zodpovézenych otazek s tim, Ze pro kazdé kritérium musi byt

spravné zodpovézeno alespon 50 % otazek

U kritérii, u nichz je uvedeno "Pisemné a ustni ovéfeni", autorizovana osoba ovéfi dané kritérium nejprve pisemnou
formou (v€. moznosti pouzit pisemny test pfi splnéni vySe uvedenych pravidel jejich aplikace) a po vyhodnoceni
pisemné formy uchaze¢ Ustné doplni své odpovédi.

U kritérii, u nichz je uvedeno "Praktické pfedvedeni", pfedvede uchaze¢ navrh evidence, ovéfovani a postup kalibrace u
predlozenych méfidel (vaha, zavazi, méfidla délky a uhlu, teploty, tlaku, vihkosti, elektrickych veli€in).

U kritérii, u nichz je uvedeno "Praktické pfedevedeni s Ustni obhajobou" uchaze¢ vypracuje odpovéd podle konkrétniho
zadani modelové situace, kterou poté Ustné obhaji. Jedna modelova situace muze ovéfit vice kritérii z nékolika
kompetenci.

PFi pisemné zkouSce (testu) uchazec voli spravnou odpovéd ze &tyf moznosti.

Predseda zkusebni komise organizuje pisemnou ¢ast zkousky s ohledem na nutnost samostatné prace uchazece.
V prubéhu pisemné ¢asti zkousky smi uchaze¢ pouzivat pouze psaci potfeby.
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Pro pisemnou i ustni ¢ast zkousky musi autorizovana osoba pfipravit takovy poCet otazek, aby obsahly vSechny
pozadavky uvedené v hodnoticim standardu.

PFi kazdé zkouSce musi byt ovéfeny vSechny kompetence kvalifikaniho standardu.

Vysledné hodnoceni

ZkouSejici hodnoti uchazece zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o pribéhu a vysledku
zkousky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud’ ,vyhovél*,
pokud uchaze€ splnil vSechny kompetence, nebo ,nevyhovél®, pokud uchaze¢ nékterou kompetenci nesplnil. PFi
hodnoceni ,nevyhoveél“ uvadi zkousejici vzdy zdivodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich

Zkou$ka probiha pred zkusebni komisi slozenou ze 2 ¢lend, ktefi jsou autorizovanymi fyzickymi osobami s autorizaci pro
pfislusnou profesni kvalifikaci nebo autorizovanymi zastupci autorizované podnikajici fyzické nebo pravnické osoby s
autorizaci pro pfisluSnou profesni kvalifikaci.

Pozadavky na odbornou zpusobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby
Autorizovand osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat tento pozadavek:

e VS vzdélani magisterského stupné v technickych, pFip. interdisciplinarnich oborech s délkou praxe v metrologii
minimalné 5 let, z toho minimalné 1 rok v poslednich 2 letech pfed podanim Zadosti o autorizaci.

DalSi pozadavky:

e Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, kterd nema odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakon(, ve znéni pozdéjsich pfedpisli, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonU (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisli, nebo praxi
v oblasti vzdélavani dospélych (v€etné praxe z oblasti zkouSeni), nebo nema osvédceni o profesni kvalifikaci 75-
001-T Lektor dalSiho vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy zaméfené zejména na praktickou aplikaci ¢asti
prvni, hlavy lll a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani a o zméné
nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani) ve znéni pozdéjSich pfedpist, a pfipravy
zamérené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dirazem na psychologické aspekty zkouseni dospélych v
rozsahu minimalné 12 hodin.

e Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, musi byt schopna organizaéné zajistit
zkuSebni proces véetné vyhodnoceni na PC a vydani jednotného osvédcéeni (stai dolozit Cestnym prohlasenim).

Zadatel o udéleni autorizace prokazuje splnéni poZzadavki na odbornou zpUsobilost pfedloZenim dokladu nebo souboru
dokladu o ziskani odborné zpUsobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankach autorizujiciho organu: Ministerstvo primyslu a obchodu, www.mpo.cz.
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky
Pro zajisténi zkousky podle tohoto hodnoticiho standardu je tfeba mit k dispozici toto materialné-technické zazemi:

Prostory odpovidajici bezpe¢nostnim a hygienickym predpisim

Pracovni stoly a zidle pro pisemnou i Ustni ¢ast zkousky

Zpétny projektor pro prezentaci vysledk(l pisemné pfipravy

Flip-chart

Méfici pristroje (vaha, zavazi, méfidla délky a uhlu, teploty, tlaku, vihkosti, elektrickych veli€in)

PC s programem na zpracovani databazi

Sada testl obsahujici nejméné 44 otazek, aby bylo mozno kazdé kritérium, které se ovéfuje testem, ovéfit alespor
Ctyfmi otazkami

Sada vybranych statnich etalontt CR (hmotnost, tlak, sila, délka, teplota, elektrické veliginy) ke kalibraci méticich
pFistroju

Sada nejméné 5 modelovych pfiklad( (pfipadovych studii) pro kritéria, jejichZ znalost se ovéfuje na zadaném
pfikladu

K zadosti o udéleni autorizace zadatel zaroven pfilozi soubor otazek ur€enych k realizaci zkousky.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi zajistit, aby pracovisté byla uspofadana a
vybavena tak, aby pracovni podminky pro realizaci zkousky z hlediska BOZP odpovidaly bezpeénostnim pozadavkim a
hygienickym limitdm na pracovni prostfedi a pracovisté.

K zadosti o udéleni autorizace zadatel pfilozi seznam svého materialné-technického vybaveni dokladajici soulad s
pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu pro uc¢ely zkousky. Pokud zadatel bude pfi zkouSkach vyuzivat
materialné-technické vybaveni jiného subjektu, pfilozi k zadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace smlouvu
(popfipadé smlouvy) umoziujici jeho uzivani nejméné po dobu 5 let ode dne podani zadosti o udéleni nebo prodlouzeni
platnosti autorizace.

Doba pfipravy na zkousku

Celkova doba pfipravy na zkousku (véetné pfipadnych ¢asu, kdy se uchaze¢ pfipravuje béhem zkousky) je 60 az 90
minut. Do doby pfipravy na zkousku se nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP
a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani viastni zkousky (bez ¢asu na prestavky a na pfipravu) je 4 az 5 hodin (hodinou se rozumi 60
minut).
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Autori standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro management a administrativu, ustavena a licencovana pro tuto
¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
Avia Ashok Leyland Motors, s. r. 0.

Ceska spolegnost pro jakost

Gradua-CEGOS, s. r. o.

SITA, a. s.

Unipetrol, a. s.

HR expert (OSVC)
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