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	Kvalifikační standard

	
	

	

	

	Specialista náboru, přijímání a uvolňování zaměstnanců (kód: 62-013-R) 

	

	Autorizující orgán:
	Ministerstvo práce a sociálních věcí

	
	

	Skupina oborů:
	Ekonomie (kód: 62)

	Týká se povolání:
	Personalista specialista

	
	

	Kvalifikační úroveň NSK - EQF:
	6

	

	Odborná způsobilost

	

	Název
	Úroveň

	Identifikování personálních potřeb firmy
	6

	Využívání informací z trhu práce pro nábor zaměstnanců
	6

	Výběr a přijímání zaměstnanců
	5

	Řízení adaptačního procesu
	6

	Uvolňování zaměstnanců
	6
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	Platnost standardu

	Standard je platný od: 29.06.2012
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