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Administrator pohrebisté (kod: 69-019-M)

Autorizujici organ: Ministerstvo pro mistni rozvoj
Skupina obor: Osobni a provozni sluzby (kéd: 69)
Tyka se povolani: Administrator pohiebisté
Kvalifikaéni aroven NSK - EQF: 4

Odborna zpulsobilost

Nazev Uroven
Definovani vefejného pohfebisté, jeho zfizeni a vymezeni Cinnosti 4
Definovani pohtbivani, exhumace a nakladani se zpopelnénymi ostatky
Vymezeni naleZitosti Radu vefejného pohFebisté

Uzivani hrobového mista na vefejném pohfebisti a pfechod najmu
Skonéeni najmu hrobového mista a vyklizeni od hrobového zafizeni

Vedeni pfedepsané evidence vefejného pohiebisté

~ A A b DM b

Ocenovani najmu hrobovych mist a sluzeb na vefejném pohfebisti

Platnost standardu
Standard je platny od: 29.06.2012 do: 28.06.2019
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Kritéria a zptisoby hodnoceni

Definovani verejného pohrebisté, jeho zfizeni a vymezeni ¢innosti
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Definovat pojem vefejného pohfebisté a uvést, kdo je jeho Ustni nebo pisemné ovéieni
provozovatelem a ¢im se odliSuje pohfebisté vefejné od neverejného P

b) Vysvétlit, kdo mlze zfidit vefejné pohrebisté a uvést zakladni poZzadavky

) L Ustni ovéfeni
na jeho provozovani

c) Vysvétlit, kdy Ize na vefejném pohrebisti vydat zakaz pohrbivani, pfipadné

pohiebisté zrusit a jaké podminky je tfeba dodrzet I E [FRETTE G E0

d) Vyjmenovat, jaké €innosti do provozovani pohfebisté patfi a jak je Ize

zajistit Ustni ovéreni

Je treba splnit vSechna kritéria.

Definovani pohibivani, exhumace a nakladani se zpopelnénymi ostatky
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Definovat pojem pohfbeni a vyjmenovat zakladni podminky pro pohrbeni

do hrobu a hrobky na pohiebisti e il

b) Vysvétlit, kdo smi provadét vykopové prace pro pohfbeni a vlastni

pohrbeni na pohfebisti a za jakych podminek Ustni ovéreni

c) Definovat pojem exhumace a vyjmenovat zakonné podminky pro jeji

’ Ustni ovéreni
provedeni

d) Popsat zplsoby nakladani se zpopelnénymi ostatky na pohfebisti a uvést

Avnéné Jstni ovéreni
opravnéné osoby Ustni ovére

Je tfeba splnit vSechna kritéria.

Vymezeni nalezitosti Radu vefejného pohiebisté
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit zakladni nalezitosti fadu vefejného pohfebisté, formy jeho

Aot SO e Ustni ovéfeni
vyhlaSeni, pfedchozi projednani a zvefejnéni

b) Vytvofit komplexni navrh fadu vefejného pohrebisté podle zadani Praktické prfedvedeni

Je treba splnit obé kritéria.
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Uzivani hrobového mista na vefejném pohrebisti a prechod najmu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Definovat pojem hrobové misto, jeho rozliseni druhem, plochou a u¢elem . . . .. .
i Ustni ovéfeni
b) Vymezit zakladni nalezZitosti smlouvy o najmu hrobového mista Ustni ovéteni

c) Vytvofit komplexni navrh smlouvy o najmu hrobového mista podle zadani  Praktické predvedeni

d) Charakterizovat varianty pfechodu najmu k hrobovému mistu a vlastnictvi

) o e e Ustni ovéreni
k hrobovému zafizeni na dédice

e) Uvést zplsob uzivani hrobového mista, pfistup k nému a mozné zasahy

do hrobového zafizeni béhem doby trvani najmu Il @

Je treba splnit vSechna kritéria.

Skonéeni najmu hrobového mista a vyklizeni od hrobového zafizeni

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vyjmenovat divody skon¢eni najmu hrobového mista a povinnosti )
provozovatele pfed skon€enim dosavadni doby najmu a uvést, za jakych Ustni ovéfeni
podminek Ize Zadost najemce o obnovu smlouvy o nagjmu odmitnout

b) Vysvétlit povinnosti najemce pfi skonéeni najmu Ustni ovéfeni

c¢) Uvést mozZnosti nakladani s hrobovym zafizenim po skonceni najmu a

zakladni podminky pro oznadeni véci jako opusténé Ustni overeni

Je treba splnit vSechna kritéria.

Vedeni predepsané evidence verejného pohrebisté

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Uvést zakladni pravni normy pro shromazdovani a zpracovavani osobnich . .. .. .
A . h Y ivex Ustni ovéfeni
udajd pro evidenci pohrebisté

b) Vyjmenovat povinné udaje uvedené v evidenci k jednotlivym hrobovym )

mistim zejména o pohfbenych lidskych pozlstatcich a ostatcich, o najemci  Ustni ovéfeni
a o najemni smlouvé

c) Uvést, jaké jsou mozné formy a rozsah vedeni evidence souvisejici s Ustni ovéieni
provozovanim vefejného pohiebisté
d) Orientovat se ve schematickém planu pohfebisté ve vazbé na evidenci Praktické pfedvedeni a Ustni ovéreni

e) Vyjmenovat kritéria pro vybér vhodného softwaru pro vedeni evidence P
A - - o iais Ustni ovéfeni
souvisejici s provozovanim vefejného pohfebisté

f) Uvést ucelné doby archivace pisemnosti souvisejicich s provozovanim

vefejného pohfebisté Ustni ovéfeni

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Ocenovani najmu hrobovych mist a sluzeb na verejném pohrebisti

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Uvést zakladni pravni normy pro ocefiovani zbozi a sluzeb Ustni ovéFeni

b) Vyjmenovat nélezZitosti, které Ize zahrnout do ceny za najem a sluzby

spojené s najmem a vymezit jeji ur€ené podminky Ustni ovéreni

c) Vysvétlit, kdo obecné stanovi cenu, jak se vyhlaSuje a eviduje Ustni ovéteni
d) Vysvétlit princip regulace cen, jeji druhy, kdo je stanovi a jak Ustni ovéfeni
e) Vyjmenovat rozsah regulace cen v pohfebnictvi Ustni ovéteni
f) Uvést rozsah uplatnéni DPH pfi provozovani pohrebist Ustni ovéfeni

Je treba splnit vS§echna kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO). Zdravotni zpUsobilost neni vyzadovana.

Vysledné hodnoceni

ZkouSejici hodnoti uchazece zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o prubéhu a vysledku
zkousky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud’ ,vyhovél*,
pokud uchaze€ splinil pro vdechny kompetence, nebo ,nevyhovél“, pokud uchaze& nékterou kompetenci nesplinil. Pfi
hodnoceni ,nevyhoveél“ uvadi zkousejici vzdy zdivodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich
Zkouska probiha pfed jednou autorizovanou osobou; zkousejicim je jedna autorizovana fyzicka osoba anebo jeden
autorizovany zastupce autorizované pravnické osoby.

Pozadavky na odbornou zptisobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat alespori jednu z nasledujicich
variant pozadavku:

a) Stredni vzdélani s maturitni zkouskou technického sméru a alespon 5 let odborné praxe v oblasti provozovani
vefejného pohiebisté, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim Zzadosti o udéleni
autorizace.

b) Profesni kvalifikace administrator pohfebisté a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a alespon 5 let odborné praxe v
oblasti provozovani vefejného pohrebisté, z toho minimalné jeden rok v obdobi poslednich dvou let pfed podanim
Zadosti o udéleni autorizace.

DalSi pozadavky:

— Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktery nema odbornou kvalifikaci pedagogického
pracovnika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdéjSich predpisu, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a
doplnéni dalSich zakonl (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisl, nebo praxi v oblasti vzdélavani
dospélych (véetné praxe z oblasti zkouSeni), nebo nema osvédceni o profesni kvalifikaci 75-001-T Lektor dalSiho
vzdélavani, musi byt absolventem pfipravy zaméfené zejména na praktickou aplikaci €asti prvni, hlavy Il a IV zakona ¢.
179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledku dalSiho vzdélavani a o zméné nékterych zakonu (zakon o uznavani
vysledkul dalSiho vzdélavani), a pfipravy zaméfené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dlirazem na psychologické
aspekty zkouseni dospélych v rozsahu minimalné 12 hodin.

— Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, musi byt schopna organiza¢né zajistit zkusebni
proces véetné vyhodnoceni na PC a vydani jednotného osvédceni (staci dolozit Eestnym prohlasenim).

Zadatel o udé&leni autorizace prokazuje splnéni poZzadavkd na odbornou zpsobilost pfedloZzenim dokladu nebo souboru
dokladu o ziskani odborné zpusobilosti autorizujicimu organu nebo jinym postupem stanovenym autorizujicim organem.

Zadost o autorizaci naleznete na strankach autorizujiciho organu: www.mmr.cz.
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky

Mistnost pro provedeni zkousky

PC s tiskarnou a pfipojenim na internet k ovéfreni zplsobilosti prace na PC
Software pro vedeni evidence pohfebisté

Schematicky plan hibitova

Pfedloha fadu vefejného pohrebisté

Pfedloha smlouvy o najmu hrobového mista

Platné znéni zakona €. 256/2001 Sb., o pohfebnictvi a 0 zméné nékterych zakonl

K Zadosti o udéleni autorizace zadatel pfilozi seznam svého materidlné-technického vybaveni dokladajici soulad s
pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu pro uc¢ely zkousky. Pokud zadatel bude pfi zkouSkach vyuzivat
materialné-technické vybaveni jiného subjektu, pfilozi k zadosti o udéleni nebo prodlouzeni platnosti autorizace smlouvu
(popfipadé smlouvy) umozniujici jeho uzivani.

Doba pfipravy na zkousku

Celkova doba pfipravy na zkousku (véetné pfipadnych ¢asu, kdy se uchaze¢ pfipravuje béhem zkousky) je 10 az 20
minut. Do doby pfipravy na zkousku se nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP
a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani viastni zkousky (bez ¢asu na prfestavky a na pfipravu) je 5 az 7 hodin (hodinou se rozumi 60
minut). Zkouska muze byt rozlozena do vice dnd.
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Autori standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standard pfipravila SR pro ostatni sluzby, ustavena a licencovana pro tuto &innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
Ing. Vaclav Graf

Sdruzeni pohfebnictvi

Pohiebni Ustav hl. m. Prahy
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