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Pracovnik/pracovnice evidence zasob zbozi a materialu (kod:

66-006-H)

Autorizujici organ: Ministerstvo primyslu a obchodu
Skupina obor: Obchod (kod: 66)

Tyka se povolani: Pracovnik evidence zasob a materialu
Kvalifikac¢ni uroven NSK - EQF: 3

Odborna zpulsobilost

Nazev
Orientace v dodacich listech a dalSich dokumentech doprovazejicich zbozi
Evidence skladovaného zbozi v€etné evidence pohybu zasob a zpracovani pfehledd o zasobach

Evidence dodavatell a odbératelll zbozi a materialu, nabidka prodavaného sortimentu, véetné poskytovani
informaci odbératelim

Posuzovani kvality zbozi a materialu pfi odbéru, pfi pfejimce a pfi reklamaci, vyfizovani reklamaci v souladu s
platnou legislativou

Inventura a inventarizace zasob zbozi a materialu ve skladu
Planovani druhu a mnozstvi objednavaného zbozi a materialu do skladu na zakladé pfedpokladaného odbytu
Pfijimani hotovostnich i bezhotovostnich plateb za zbozi a za material od odbératell

Provadéni hygienicko-sanitacni ¢innosti ve skladovacich prostorech a dodrzovani hygienickych predpisu pfi
manipulaci se zboZzim a materialem

Platnost standardu
Standard je platny od: 18.08.2021
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Kritéria a zptisoby hodnoceni

Orientace v dodacich listech a dalSich dokumentech doprovazejicich zbozi

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Vyplnit dodaci listy Praktické pfedvedeni

b) Prijmout a evidovat objednavku na zbozi & material od odbératele s

gi . . Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
vyuZitim softwarového vybaveni

Je treba splnit obé kritéria.

Evidence skladovaného zbozi véetné evidence pohybu zasob a zpracovani prehledi o zasobach

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Vyhotovit doklady spojené s odbérem a prejimkou zbozi ¢i materialu Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni

b) Zpracovat a evidovat vyhotovené doklady s vyuZitim softwarového

vybaveni Praktické predvedeni a Ustni ovéfeni
c) Pfijmout a evidovat pozadavek na vydej zbozi ¢i materialu Praktické prfedvedeni

Je treba splnit vSechna kritéria.

Evidence dodavatel(l a odbératelti zbozi a materialu, nabidka prodavaného sortimentu, véetné
poskytovani informaci odbérateltiim

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Evidovat seznam dodavateld a odbérateld v€etné stavu pohledavek s

vyuzitim softwarového vybaveni Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
b) Informovat pribézné odbératele o nabizeném zbozi a materialu Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

Je treba splnit obé kritéria.

Posuzovani kvality zbozi a materialu pfi odbéru, pfi prejimce a pri reklamaci, vyfizovani reklamaci v
souladu s platnou legislativou

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Zhodnotit druh a kvalitu dodaného zbozi ¢i materialu, v€etné porovnani s

dokumentaci a zkontrolovat senzoricky IR iR @ i GuEler

b) Vyfizovat reklamaci zboZzi a materialu v souladu s platnou legislativou Praktické pfedvedeni

c¢) Vyhotovit a evidovat doklady spojené s reklamaci zbozi a materialu, napf.

zapis o vadach Praktické predvedeni

d) Vystavit protokol o reklama&nim Fizeni Praktické pfedvedeni

Je tieba splnit vSechna kritéria.
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Inventura a inventarizace zasob zbozi a materialu ve skladu
Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) ldentifikovat zasoby zbozi a materialu Praktické predvedeni

b) Zjistit skute€ny stav zboZi a materialu pfevazenim, pfemérenim, C e .
prepoditanim Praktické predvedeni

c) Porovnat fyzicky stav zasob zbozi a materialu se stavem ucetnim a e .
e ; Praktické predvedeni
zaznamenat zjisténé rozdily

d) Spolupracovat pfi odstrafiovani nedostatkl zjisténych inventurou podle S e ey
pokynti nadfizeného v souladu s predpisy Praktické predvedeni a ustni ovéreni

Je tireba splnit vSechna kritéria.

Planovani druhu a mnozstvi objednavaného zbozi a materialu do skladu na zakladé
pfedpokladaného odbytu

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Vést evidenci o pohybu zbozi a materialu ve skladu Praktické prfedvedeni
b) Sledovat poptavku odbérateld po jednotlivych druzich zbozi a materialu Praktické prfedvedeni a Ustni ovéreni

Je tireba splnit obé kritéria.

Prijimani hotovostnich i bezhotovostnich plateb za zbozi a za material od odbératelt

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Dohodnout smluvné zpUsob platby s odbératelem Praktické prfedvedeni

b) Prijmout hotovost, ovéfit platnost mény Praktické prfedvedeni

c) Vyuctovat platbu odbérateli, pfijatou hotovost ulozit a zaevidovat Ce .

pfedepsanym zptisobem Praktické prfedvedeni

d) Vystavit a zaevidovat doklad o hotovostni nebo bezhotovostni platbé Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

e) Odstranit vzniklé nedostatky pfi bezhotovostnich i hotovostnich platbach  Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni

Je treba splnit vSechna kritéria.

Provadéni hygienicko-sanitacni ¢innosti ve skladovacich prostorech a dodrzovani hygienickych
predpisu pfi manipulaci se zbozim a materialem

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Dodrzet hygienu osobni i hygienu prace v priibéhu pracovnich &innosti Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
b) Dodrzet sanitacni fad béhem provozu i po jeho ukon&eni Praktické pfedvedeni a ustni ovéfeni
c¢) Pouzit vhodny pracovni odév a ochranné pomucky Praktické pfedvedeni

Je tireba splnit vSechna kritéria.
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

Autorizovana osoba informuje, které doklady musi uchaze¢ predlozit, aby zkouska probéhla v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

Pfed zahajenim vlastniho ovéfovani musi byt uchaze¢ seznamen s pracovistém a s pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO), o éemz bude autorizovanou osobou vyhotoven a uchazeem podepsan
pisemny zaznam.

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, je opravnéna pfed€asné ukoncit zkouSku, pokud
vyhodnoti, Ze v dusledku ¢innosti uchazec¢e bezprostfedné doslo k ohroZeni nebo bezprostfedné hrozi nebezpedi
ohrozZeni zdravi, Zivota a majetku ¢i Zivotniho prostfedi. Zdlvodnéni pfedéasného ukoncéeni zkousky uvede AOs do
Zaznamu o prubéhu a vysledku zkousky. Uchaze¢ mGze ukongit zkousku kdykoliv v jejim prabéhu, a to na vlastni
zadost.

Zdravotni zpUsobilost pro vykonani zkousky neni vyZzadovana.

Uchazeci budou zadany konkrétni ¢innosti a ukoly z oblasti evidence zbozi a materialu, které si autorizovana osoba
predem pfipravi, konkretizuje a rozpracuje podle kritérii.

Uchaze€ kona zadané ukoly, pfi nichz budou hodnoceny postupy, organizace a kvalita prace pfi plnéni jednotlivych
ukold, vyhotovovani pfislusné dokumentace, spole¢enské a profesionalni chovani.

Po celou dobu hodnoceni je sledovano dodrzovani hygienickych predpis(, pfedpist bezpecnosti prace a techniky
manipulace, dodrzovani ¢asového harmonogramu.

Jednotliva kritéria se ovéfuji uvedenymi nastroji hodnoceni a zaméfuji se bud’ na proces, nebo na vysledek (v nékterych
pfipadech na oboje).

Autorizovana osoba je povinna nejpozdé&ji v den vyhldSeni terminu zkouSky z profesni kvalifikace zvefejnit informaci o
specializovaném SW vybaveni (evidence skladovaného zboZi a evidence dodavatell a odbératelt zbozi a materialu),
které ma pro zkou$ku k dispozici. V pfipadé, Ze je SW vybaveni pro uchazece nevhodné, je opravnén pfinést ke
zkousce vlastni technické a programové prostfedky. Vlastni vybaveni je omezeno na osobni PC a obecné pouzivany
SW pro sklady. Uchaze¢ o tom musi informovat autorizovanou osobu pfed zapoc€etim zkoudky a musi své SW vybaveni
konzultovat s AOs.

Vysledné hodnoceni

ZkouSejici hodnoti uchazece zvlast pro kazdou kompetenci a vysledek zapisuje do zaznamu o prubéhu a vysledku
zkousky. Vysledné hodnoceni pro danou kompetenci musi znit ,splnil“ nebo ,nesplnil“ v zavislosti na stanoveni
zavaznosti, resp. nezavaznosti jednotlivych kritérii u kazdé kompetence. Vysledné hodnoceni zkousky zni bud’ ,vyhovél*,
pokud uchaze€ splnil vSechny kompetence, nebo ,nevyhovél®, pokud uchaze¢ nékterou kompetenci nesplnil. PFi
hodnoceni ,nevyhoveél“ uvadi zkousejici vzdy zdivodnéni, které uchaze¢ svym podpisem bere na védomi.

Pocet zkousejicich
Zkouska probiha pfed jednou autorizovanou osobou; zkouSejicim je jedna autorizovana fyzicka osoba s autorizaci pro

prislusnou profesni kvalifikaci anebo jeden autorizovany zastupce autorizované podnikajici fyzické nebo pravnické osoby
s autorizaci pro pfislusnou profesni kvalifikaci.
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Pozadavky na odbornou zptisobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat alespon jednu z nasledujicich
variant pozadavku:

a) Stfedni vzdélani s vyucnim listem v oboru vzdélani zaméfeném na skladovani nebo technologie manipulace s
materialem a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou + alespon 5 let odborné praxe ve funkci mistra (vedouciho)
skladu, provozu nebo Useku zahrnujiciho pracovisté s ¢innostmi v oblasti skladového hospodarstvi, nebo ve funkci
ucitele praktického vyucovani nebo odborného vycviku v oblasti technologie manipulace s materialem nebo
skladového hospodafstvi.

b) Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vzdélani zaméreném na logistiku nebo provoz a ekonomiku dopravy
nebo obchodni provoz a alespon 5 let odborné praxe ve funkci mistra (vedouciho) skladu, provozu nebo Useku
zahrnujiciho pracovisté s ¢innostmi v oblasti skladového hospodarstvi, nebo ve funkci ucitele praktického vyucovani
nebo odborného vycviku v oblasti technologie manipulace s materialem nebo logistiky nebo skladového
hospodafrstvi nebo obchodniho provozu.

c) Vysokoskolské vzdélani se zaméfenim na logistiku nebo ekonomii dopravy nebo obchodni provoz a alespon 5 let
odborné praxe v oblasti skladového hospodafstvi nebo ve funkci ucitele odbornych pfedmétd v oblasti technologie
manipulace s materialem nebo logistiky nebo skladového hospodafstvi nebo obchodniho provozu.

DalSi pozadavky:

e Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby, ktera nema odbornou kvalifikaci
pedagogického pracovnika podle zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisl, nebo nema odbornou kvalifikaci podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisl, nebo praxi
v oblasti vzdélavani dospélych (v€etné praxe z oblasti zkouSeni), nebo nema osvédceni o profesni kvalifikaci 75-
001-T Lektor dalSiho vzdélavani, mlze byt absolventem pfFipravy zamérené zejména na praktickou aplikaci ¢asti
prvni, hlavy Ill a IV zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani a o zméné
nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani), ve znéni pozdéjsich predpis(, a pfipravy
zameérfené na vzdélavani a hodnoceni dospélych s dirazem na psychologické aspekty zkouseni dospélych v
rozsahu minimalné 12 hodin.

Zadatel o udéleni autorizace prokazuje splnéni pozadavki na odbornou zp(isobilost autorizujicimu organu, a to
predlozenim dokladu nebo dokladd o ziskani odborné zplsobilosti v souladu s hodnoticim standardem této profesni
kvalifikace, nebo takovym postupem, ktery je v souladu s pozadavky uvedenymi v hodnoticim standardu této profesni
kvalifikace autorizujicim organem stanoven.

Zadost o udéleni autorizace naleznete na internetovych strankach autorizujiciho organu: Ministerstvo pramyslu a
obchodu, www.mpo.cz
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Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky
Pro zajisténi zkousky podle tohoto hodnoticiho standardu je tfeba mit k dispozici:

Skladové prostory a pfisun potfebné energie odpovidajici bezpeénostnim a hygienickym predpisim
Vhodné pracovni oble¢eni a osobni ochranné pracovni pomucky

Pfijemky, vydejky, dodaci listy, reklamacni list

Bézny skladovy inventar a vybaveni

Zbozi a material ur€ené k pfijmu

Zbozi a material ur€ené k expedici

Vypocetni techniku

Specializovany SW (evidence skladovaného zboZi a evidence dodavatelll a odbératelll zboZi a materialu)

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi zajistit, aby pracovisté byla uspofadana a
vybavena tak, aby pracovni podminky pro vykonani zkousky z hlediska BOZP odpovidaly bezpe&nostnim poZadavkim a
hygienickym limitdm na pracovni prostfedi a pracovisté.

K zadosti o udéleni autorizace zadatel pfilozi seznam materialné-technického vybaveni dokladajici soulad s pozadavky
uvedenymi v hodnoticim standardu pro ucely zkousky. Zajisténi vhodnych prostor pro provadéni zkousky prokazuje
zadatel odpovidajicim dokladem (napf. vypis z katastru nemovitosti, najemni smlouva, dohoda) umoznujicim jejich
uzivani po dobu platnosti autorizace.

Doba pfipravy na zkousku

Uchaze€ ma narok na celkovou dobu pfipravy na zkouSku v trvani 20 minut. Do doby pfipravy na zkousku se
nezapocitava doba na seznameni uchazece s pracovistém a s pozadavky BOZP a PO.

Doba pro vykonani zkousky

Celkova doba trvani viastni zkousky jednoho uchazece (bez ¢asu na pfipravu a pfestavky) je 2,5 az 3,5 hodiny (hodinou
se rozumi 60 minut). Zkouska nem(ize byt rozlozena do vice dnu.
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Autori standardu

Autori hodnoticiho standardu

Hodnotici standard profesni kvalifikace pfipravila SR pro dopravu, logistiku, poStovni a dorucovaci sluzby, ustavena a
licencovana pro tuto ¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich
CSAD Hodonin, a. s.

Ceska logisticka asociace, o. p. s.

Svaz spedice a logistiky Ceské republiky
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