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Garant/garantka bezpecnosti pro oblast prace s détmi a

mladezi v zajmovém a neformalnim vzdélavani (kéd: 75-017-N)

Autorizujici organ: Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy
Skupina oborti: Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (kdd: 75)
Tyka se povolani: Vedouci volnoCasovych aktivit déti a mladeze
Kvalifikac¢ni uroven NSK - EQF: 5

Odborna zpusobilost

Nazev

Orientace v pravnim ramci oblasti bezpecnosti prace s détmi a mladezi v€etné norem pozarni ochrany
Orientace v zakladnich oblastech ¢innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a mladezi
Vyhodnocovani a fizeni rizik v oblasti bezpeCnosti prace s détmi a mladezi

Analyza systému zajisténi bezpeénosti prace s détmi a mladezi v organizaci v€etné navrhu na Upravu
soucasného stavu

Stanovovani zasad bezpec€nosti pfi praci s détmi a mladezi s ohledem na vékové a individualni zvlastnosti déti a
mladeze

Stanovovani zasad technické bezpecnosti pfi praci s détmi a mladezi
Zpracovani navrhu bezpecnostnich standard( organizace

Stanovovani a ovérovani pozadavku na kvalifikaci pracovnik( organizace v oblasti bezpecénosti prace s détmi a
mladezi

Obsahové a organizacni zajisténi vzdélavani pracovnikul v oblasti bezpecnosti prace s détmi a mladezi v
navaznosti na konkrétni aktivity a cilové skupiny organizace

Hodnoceni vychovné vzdélavaci aktivity a dosazeni nastavenych vzdélavacich cill a pozadovanych kompetenci

Platnost standardu
Standard je platny od: 30.01.2024
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Organizac¢ni a metodické pokyny
Pokyny k realizaci zkousky

1. Vstupni predpoklady pro uéast na zkousce
Uchazecem o zkousku muze byt kazda fyzicka osoba starSi 18 let, ktera ziskala alespor zaklady vzdélani, nebo
ucastnik rekvalifikace podle zakona €. 435/2004 Sb., zdkon o zaméstnanosti.

Zdravotni zplsobilost pro vykonani zkousky je vyZadovana a prokazuje se lékafskym potvrzenim (odkaz na povolani v
NSP - https://nsp.cz/jednotka-prace/vedouci-volnocasovych-akt#zdravotni-zpusobilost).

Autorizovana osoba zaroven s odeslanim pozvanky ke zkousce pisemnou formou sdéli, kde a jakym zpUsobem se
uchaze¢ mize informovat o svych povinnostech a prabéhu zkousky a které doklady/dokumenty musi uchaze¢ predlozit
bezprostfedné pred zapocetim zkousky.

2. Prabéh zkousky
Pfed zahajenim zkousky uchaze¢ predlozi zkouSejicimu prukaz totoznosti a pfipadné dal§i dokumenty opravriujici k
pripusténi ke zkouSce uvedené v ¢asti 1. Vstupni pfedpoklady pro Gcast na zkousce.

Bezprostfedné pred zahajenim zkousky autorizovana osoba seznami uchazede s pracovistém, s organizaci zkousky, s
jeho pravy a povinnostmi v ramci zkouSky podle zakona &. 179/2006 Sb., a s poZadavky bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO), o ¢emz autorizovana osoba vyhotovi a uchaze¢ podepise pisemny zaznam.

ZkouSejici uzna, a tedy nemusi ovéfovat, ty odborné zpusobilosti, které byly jiz dfive u uchazec¢e ovéreny v ramci
zkousky z jiné profesni kvalifikace (nutno dolozit osvéd&enim o ziskani profesni kvalifikace), a které jsou shodné svym
rozsahem i obsahem. Rozsah a obsah odborné zpUsobilosti uréuji jeji jednotliva kritéria a pokyny k provedeni zkousky
popsané v hodnoticim standardu. ZkousSejici tyto odborné zpusobilosti neuzna jako jiz ovéfené, pokud by tim nebylo
zajisténo fadné ovéreni ostatnich pozadavk( stanovenych timto hodnoticim standardem (napfiklad pfi nutnosti dodrzeni
technologickych postupl a ¢asové souslednosti riznych &innosti).

Zkouska se kona v Ceském jazyce.

Zkouska je vefejna. Prakticka ¢ast zkousky a prakticka zkouska neni vefejna v pfipadech, kdy to je nutné z hygienickych
ddvodd nebo z diivodu ochrany zdravi a bezpec€nosti prace.

Planem fizeni rizik v oblasti bezpe¢nosti prace s détmi a mladezi pro ucely standardu je zpracovani vyhodnoceni stavu
bezpecnostnich rizik na zakladé posouzeni ¢innosti skute¢né organizace, jejich vnitfnich pfedpist a postupu, zaznamu o
Urazech a kritickych udalostech, roz¢lenéni rizik vyhodnocenych zptsobem a navrh postupt pro jejich fizeni pomoci
vhodnych metod.

Bezpelnostnim planem aktivity (Safety activities plan, SAP) je pro ucely standardu zpracovany bezpec¢nostni plan
konkrétni vybrané aktivity provadéné opakované vybranou organizaci v ramci pfimé prace s détmi a mladezi.

Navrhem struktury a obsahu Skoleni bezpecnosti prace pro pracovniky organizace pracujici s détmi a mladezi rozumime
zpracovany popis vzdélavaci aktivity.

Odborna zpUsobilost Orientace v zakladnich oblastech ¢innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium a)

e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:

turistika

vysokohorska turistika

cykloturistika

pési pfesuny po silnici

pfesuny v neznamém terénu

no¢ni pfesuny

presuny hromadnymi dopravnimi prostfedky

Odborna zpUsobilost Orientace v zakladnich oblastech ¢innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium b)
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e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:
e koupani v pfirodé
e hry ve vodé
e vodackeé aktivity v€etné raftingu

Odborna zpusobilost Orientace v zakladnich oblastech €innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium c)
e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:
e lyzafska turistika
sjezdové lyzovani
zimni taboreni
pohyb na zamrzlych plochach

Odborna zpusobilost Orientace v zakladnich oblastech €innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium d)
e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:

e prace s nozem, pilou a sekerou, v€etné transportu nastroj(

e prace s ru¢nim naradim

e prace s elektrospotrebici

e prace s motorovou pilou, kfovinofezem a sekackou

Odborna zpusobilost Orientace v zakladnich oblastech €innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium e)
e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:

e prace s détmi a mladezi pfi aktivitach ve vySkach, zejména pfi lanovych aktivitach

Odborna zpusobilost Orientace v zakladnich oblastech €innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium f)
e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:

e stfelba z luku, kuSe a praku

e stfelba ze vzduchovych zbrani

e airsoft, paintball

Odborna zpusobilost Orientace v zakladnich oblastech €innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium g)
e autorizovana osoba vybere uchazedi konkrétni zadani:

e hry v mistnosti

e micové a palkové hry

e terénni a orientacni hry

e nocni hry

e rozdélavani ohné a vareni v pfirodé

e nizké lanové aktivity

Odborna zpusobilost Orientace v zakladnich oblastech €innosti nabizenych organizacemi pracujicimi s détmi a
mladezi, kritérium h)
e autorizovana osoba vybere uchazeci konkrétni zadani:

e télocviCna

e klubovna

e jiny prostor

Odborna zpusobilost Vyhodnocovani a fizeni rizik v oblasti bezpe€nosti prace s détmi a mladezi, kritérium a)
e autorizovana osoba vybere uchazedi k vysvétleni 3 pojmy:
e riziko
e Tizeni rizika
fyzickeé riziko
psychickeé riziko
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e socialni riziko
e analyza rizik
e referencéni Uroven rizika

Pro odbornou zpUsobilost Vyhodnocovani a fizeni rizik v oblasti bezpecnosti prace s détmi a mladezi, kritérium d) -

g) uchaze€ na zacatku zkouSky zpracuje Plan fizeni rizik v oblasti bezpecnosti prace s détmi a mladezi, v rozsahu

minimalné dvou stran A4, ktery v uvedenych kritériich uchaze¢ ustné obhaji. Plan bude obsahovat tyto polozky:

e jméno a pfijmeni autora planu

e popis vybrané organizace pracujici s détmi, a mladezi a to minimalné v rozsahu: typ organizace, cilova skupina,
realizované aktivity

e identifikace pravnich norem a jejich jednotlivych ¢asti, vymezujici pravidla pro ¢innost organizace v oblasti
bezpecnosti prace

e zakladni informace o souc¢asném stavu fizeni rizik v oblasti bezpeénosti prace s détmi a mladezi, o existujicich
dokumentech v oblasti fizeni rizik bezpe€nosti prace a o stanovenych vzorovych postupech pro minimalizaci rizik v
ramci vybrané organizace

e analyza sou€asného stavu, identifikace rizik, stanoveni nedostatk(l a chyb v postupech, ureni kritickych bodu a
rizikovych aktivit

e analyza minimalné tfi skute€nych nehod &i incidentd, které se v organizaci staly a jsou zdokumentovany, véetné
stanoveni pfipadnych chyb v postupech a navrhu napravnych opatfeni

e navrh vhodnych mechanismi fizeni rizik véetné personalniho a organizaéniho zajisténi a zplsobu nakladani s
informacemi

e navrh obsahové struktury dokumentu pro zaznam Urazu nebo incidentu, resp. posouzeni dostatecnosti stavajicich
materialtl organizace a pfipadny navrh jejich uprav

e popis realizacniho tymu — popis jednotlivych pracovnich pozic a jejich zapojeni do fizeni rizik bezpeénosti prace,
stanoveni kvalifikacnich pfedpokladu v oblasti bezpeénosti prace s détmi a mladezi pro jednotlivé &leny pracovniho
tymu

e navrh vhodnych mechanism zpétné vazby v ramci realiza¢niho tymu

Pro odbornou zpusobilost Zpracovani navrhli bezpeénostnich standardli organizace, kritérium a), b), d) uchaze¢ na

zacCatku zkousky zpracuje SAP v rozsahu minimalné dvou stran A4, ktery v uvedenych kritériich ustné obhaji.

SAP bude obsahovat tyto polozky:

e jméno a pfijmeni autora SAP

e nazev SAP

e specifikace cilové skupiny

e zpracované vystupy z predchozi dokumentace organizace k provadéné aktivité véetné vystupl z hlaseni o urazech
a mimoradnych udalostech

e specifikace realizacniho tymu v¢etné stanoveni minimalnich pozadavku na pocet osob a jejich kvalifikaci

e stanoveni rizik a uréeni kritickych bodu aktivity

e navrh postupu pro zajisténi bezpecnosti aktivity

e prehled adekvatnich pravnich pfedpisu, navrh vnitfnich pfedpisl organizace v pfipadech, kdy je takovy predpis s
ohledem na vyhodnocena rizika povazovan za duvodny a oblast neni dostatec¢né feSena obecné platnymi predpisy,
pfipadné navrh Uprav stavajicich vnitfnich pfedpist organizace

e navrh zajisténi konkrétni zpétné vazby (ucastnici, realizatofi)

Pro odborné zpusobilosti:

Stanovovani a ovéfovani pozadavkt na kvalifikaci pracovnikli organizace v oblasti bezpe¢nosti prace s détmi a
mladezi, kritérium a), b).

Obsahové a organizac¢ni zajisténi vzdélavani pracovnik(i v oblasti bezpeénosti prace s détmi a mladezi v
navaznosti na konkrétni aktivity a cilové skupiny organizace, kritérium a) - e).

Uchaze¢ na zacatku zkousky zpracuje navrh struktury minimalné v rozsahu jedné strany A4, ktery v uvedenych kritériich
uchazec ustné obhaji.

Navrh bude obsahovat tyto polozky:

e jméno a pfijmeni autora

e nazev Skoliciho programu

e vstupni pfedpoklady pracovniku organizace

e metody a formy vyuzivané v ramci Skoleni
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mozny pocet ucastnikl Skoleni

Casova dotace skoleni (v hodinach - min. 8 hodin)

popis teoretické Casti Skoleni vEetné podrobné osnovy a asové dotace jednotlivych ¢asti
popis praktické ¢asti Skoleni véetné podrobné osnovy a ¢asové dotace jednotlivych Easti
analyza dokumentace minimalné tfi pfedchozich Urazd nebo incidentl feSenych v pfedchozim obdobi véetné
posouzeni stavu pfed déjem, zplisobu feSeni a naslednych opatfeni

zpusob ovéreni dosazenych vysledki

navrh lektorského zajisténi v€etné pozadavkl na odbornou zplisobilost jednotlivych lektord
navrh prostorového a organiza¢niho zajisténi Skoleni

didaktické pomicky

navrh kritérii hodnoceni a evaluaéniho nastroje

prilohy (pouzita literatura, podklady pro ucastniky atp.)

Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby je opravnény predcasné ukoncit zkousku, pokud
vyhodnoti, Ze v dlsledku ¢innosti uchazece bezprostfedné doslo k ohrozeni nebo bezprostiedné hrozi nebezpedi
ohrozeni zdravi, zivota a majetku &i zZivotniho prostfedi. Zdavodnéni pfed€asného ukonceni zkousky uvede autorizovana
osoba do zaznamu o priibéhu a vysledku zkousky. Uchaze€ mize ukoncit zkousku kdykoliv v jejim prabéhu, a to na
vlastni zadost.
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Autori standardu

Autori kvalifikacniho standardu

KvalifikaCni standard profesni kvalifikace pripravila SR pro vefejneé sluzby a spravu, ustavena a licencovana pro tuto
¢innost HK CR a SP CR.

Na tvorbé se dale podilely subjekty zastoupené v pracovni skupiné:
YMCA v Ceské republice

Junak - Cesky skaut, z. s.

Rada déti a mladeze kraje Vysocina, z. s.

Hodina H, z. s.
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